
国際文化学域会議議事要録 

 

日 時  令和６年１月１９日（金）１５：５３～１６：５６ 

                 １７：２５～１７：３６ 

場 所  大会議室 

出席者  別紙のとおり ４８人 

陪席者  課長、課長補佐、総務係長、会計係長、教務学生係長 

 

※１２月開催分の議事要録について、異議なく確認した。 

 

◎審議事項 

 １．教員人事について 

   ①特命教員の採用人事について 

    議長から１２月２２日開催の人事運営委員会で承認された以下の手続きのとおり進めたい旨説明

があり、承認した。 

・資料は「教員選考調書」及び「選考理由書【概要】」とし、外部資金保持者が報告する。 

    ・報告後、即日投票とする。 

続いて、北田教授から資料１に基づき、選考過程及び選考結果について報告があった後、投票の

結果、次のとおり承認した。 

投票総数：４８、賛：４８、否：０、白：０（議決要件：有効投票の 2/3（32）以上の賛成） 

   ②特命助教(PD)の採用人事について 

議長から特命助教(PD)の採用審査手続きについて説明があり、以下のとおり承認した。 

・特命助教(PD)の採用は神戸大学の方針であるため、人事運営委員会では審議しない。 

    ・資料は「教員選考調書」及び「選考理由書【概要】」とし、受入れ教員が報告する。 

    ・新規採用の場合は審議事項とし、即日投票とする。 

続いて、塚原教授から資料２に基づき、選考過程及び選考結果について報告があった後、投票の

結果、次のとおり承認した。 

投票総数：４８、賛：４７、否：０、白：１（議決要件：有効投票の 2/3（32）以上の賛成） 

    続いて、議長から２月の本会議において同議題を審議する予定である旨説明し、その際に受入れ

教員である鹿野助教が選考過程及び選考結果の報告のために本会議に出席することについて承認し

た。 

③採用人事（代替教員：令和６年４月１日付け 感性コミュニケーション論コース）について 

選考委員会委員長から資料３を一部修正のうえ、選考過程及び選考結果について報告があった。 



議長から、業績は研究科長室に保管し閲覧に供した上で、２月の本会議において投票により決定

する旨説明があり、承認した。 

   ④採用人事（令和６年１０月１日付け １件）について 

議長から資料４に基づき、１２月２２日に開催した将来計画委員会及び人事運営委員会において

承認された令和６年１０月１日付け採用人事について説明があり、原案どおり承認した。続いて、

教員人事委員会の承認が得られた場合に当該教員選考委員会を設置することについて投票を行い、

次のとおり承認した。 

  投票数４７、賛：４７、否：０、白：０（議決要件：有効投票数の過半数（24）の賛成） 

引き続き、議長から教員選考委員会委員を選出する旨説明があり、５人連記投票（当該講座３

人、他講座２人）の結果、以下のとおり選出した。  

   当該講座：岩本教授、岡本講師、礒谷講師（次点：石田准教授、松家教授、髙田講師） 

   他講座：寺内教授、板倉教授（次点：西谷教授、田中(祐)教授、北村准教授、中村講師） 

    選考委員会で委員長を選出し、総務係まで連絡することとした。 

   ⑤採用人事（令和７年４月１日付け ２件）について 

議長から資料５に基づき、１２月２２日に開催した将来計画委員会及び人事運営委員会において

承認された令和７年４月１日付け採用人事について説明があり、原案どおり承認した。続いて、教

員人事委員会の承認が得られた場合に当該教員選考委員会を設置することについて投票を行い、次

のとおり承認した。 

   「異文化コミュニケーション講座 越境文化論コース」 

  投票数４７、賛：４７、否：０、白：０（議決要件：有効投票数の過半数（24）の賛成） 

 「言語情報コミュニケーション論講座 感性コミュニケーション論コース」 

投票数４７、賛：４７、否：０、白：０（議決要件：有効投票数の過半数（24）の賛成） 

引き続き、議長から教員選考委員会委員を選出する旨説明があり、５人連記投票（当該講座３

人、他講座２人）の結果、以下のとおり選出した。  

「異文化コミュニケーション講座 越境文化論コース」 

   当該講座：田中(祐)教授、齋藤教授、塚原教授（次点：梅屋教授、安岡教授） 

   他講座：井上教授、辛島准教授（次点：貞好教授、青山教授、橘准教授） 

「言語情報コミュニケーション論講座 感性コミュニケーション論コース」 

   当該講座：林教授、北田教授、松本教授（次点：田中(順)教授、藤濤教授） 

   他講座：西谷教授、松家教授（次点：塚原教授、櫻井教授、小笠原教授） 

   各選考委員会で委員長を選出し、総務係まで連絡することとした。 

   ⑥昇任人事（令和６年１０月１日付け ３件）について 

議長から資料６に基づき説明があり、教員人事委員会の承認が得られた場合にそれぞれの教員選

考委員会を設置することについて、投票の結果、以下のとおり承認した。 

「現代文化システム論講座 モダニティ論コース」（教授昇任） 

投票総数４８、賛：４８、否：０、白：０（議決要件：有効投票数の過半数(25)の賛成） 

「異文化コミュニケーション論講座 国際社会論コース」（准教授昇任） 



投票総数４８、賛：４８、否：０、白：０（議決要件：有効投票数の過半数(25)の賛成） 

「言語情報コミュニケーション論講座 言語コミュニケーション論コース」（准教授昇任） 

投票総数４８、賛：４８、否：０、白：０（議決要件：有効投票数の過半数(25)の賛成）  

引き続き、議長から准教授昇任に係る教員選考委員会委員を選出する旨説明があり、５人連記投

票（当該講座３人、他講座２人）の結果、以下のとおり選出した。  

「異文化コミュニケーション論講座 国際社会論コース」（准教授昇任） 

当該講座：安岡教授、中村教授、齋藤教授、アデバー講師（次点：梅屋教授、塚原教授、田中 

(祐)教授） 

※齋藤教授とアデバー講師が同数票を得たため、協議の上、齋藤教授を委員とした。 

他講座：櫻井教授、井上教授、上野教授（次点：西谷教授、衣笠講師、西澤教授） 

※井上教授と上野教授が同数票を得たため、協議の上、井上教授を委員とした。 

「言語情報コミュニケーション論講座 言語コミュニケーション論コース」（准教授昇任） 

当該講座：田中(順)教授、藤濤教授、南准教授（次点：林教授） 

他講座：西谷教授、松家教授（次点：塚原教授、岩本教授） 

各選考委員会で委員長を選出し、総務係まで連絡することとした。 

 

 


