
Ⅰ．　 日時　平成30年11月21日（水）　15時35分～16時10分

Ⅱ． 平成30年度第6回経済学域会議　議事要録・議事概要を確認した。

Ⅲ 議事

◎審議事項

１． 教員人事について

(1) 技術・環境分析講座の教員人事について

学域長より説明があり、審議の結果、原案通り承認した。方針等の検討のため、投票により選考委員
4名を選出し、次回以降の学域会議で配置計画等を審議することとした。

(2) 比較経済政策講座の教員人事について

学域長より資料に基づいて説明があり、審議の結果、原案通り承認した。教員人事委員会での承認
後に選考手続きを開始するにあたり、投票により選考委員4名を選出した。

(3) 情報担当教員人事について

学域長より資料に基づいて説明があり、審議の結果、原案通り承認した。

(4) ESD担当教員人事について

学域長より資料に基づいて説明があり、審議の結果、原案通り承認した。

(5) 社会システムイノベーションセンター副センター長交代に伴う主配置の変更について

学域長より資料に基づいて説明があり、審議の結果、原案通り承認した。

(6) テニュアトラック教員のテニュア付与時期等について

学域長より資料に基づいて説明があり、審議の結果、原案通り承認した。

◎報告事項

１． テニュアトラック教員評価（２年目）について

評価委員会委員長より、当該特命准教授の2年目の評価について報告があった。

2． その他

(1) セミナーの開催について

11月29日（木）開催予定のセミナーについて案内があった。

(2) 今後の人事配置等について

将来を見据えた人事配置等について意見を頂きたい旨、学域長より依頼があった。

以上
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