
人間発達環境学研究科教授会議事要録

日 時 ２０１５年１０月１６日（金）午後４時１０分から午後６時３７分

欠 席 者 ，丑丸，梅宮，榎本，大野，木下，木村，近藤，關，髙田，高橋（讓 ，赤木 ）

谷（正 ，田畑（智 ，長ヶ原，勅使河原，橋本，坂東，山口（泰 ，渡部） ） ）

※１０月２日開催の教授会議事要録の確認を行った。

○審議事項

１．教員人事について

採用に伴う人事選考委員会の設置について(1)

①人間発達専攻学び系講座新規採用人事 【資料１-１】

人間発達専攻長から，資料に基づき人間発達専攻学び系講座新規採用人事について，

人事選考委員会の設置及び同委員会委員推薦の提案があり，審議の結果,挙手により承認

した。

②人間発達専攻学び系講座新規採用人事 【資料１-２】

人間発達専攻長から，資料に基づき人間発達専攻学び系講座新規採用人事について，

人事選考委員会の設置及び同委員会委員推薦の提案があり，審議の結果,挙手により承認

した。

③人間発達専攻学び系講座新規採用人事 【資料１-３】

人間発達専攻長から，資料に基づき人間発達専攻学び系講座新規採用人事について，

人事選考委員会の設置及び同委員会委員推薦の提案があり，審議の結果,挙手により承認

した。

④人間環境学専攻環境基礎論講座新規採用人事 【資料１-４】

人間環境学専攻長から，資料に基づき人間環境学専攻環境基礎論講座新規採用人事

について，人事選考委員会の設置及び同委員会委員推薦の提案があり，審議の結果,挙手

により承認した。

⑤人間環境学専攻環境基礎論講座新規採用人事 【資料１-５】

人間環境学専攻長から，資料に基づき人間環境学専攻環境基礎論講座新規採用人事

について，人事選考委員会の設置及び同委員会委員推薦の提案があり，審議の結果,挙手

により承認した。

(2)研究科長候補者，評議員候補者及び副研究科長選考の選挙管理委員会委員の選出について

投票により，委員に秋元准教授，稲葉准教授，井口講師を選出した。なお，委員長は，

互選により稲葉准教授を選出した。研究科長候補者選考について、公示日を１１月１３日

（金 ，投票日を１１月２０日（金 ，不在者投票日を１１月１３日（金）から１１月１） ）

９日（木）まで（土日を除く）とすることとした。また，上記委員は，評議員候補者及び

副研究科長選出のための選挙管理委員会委員を兼ねることとした。



２．各種委員会委員の選出について 【資料 ２】

研究科長から，配付資料に基づき説明があり，審議の結果，挙手により承認した。

３．人間発達環境学研究科における研究員の称号付与について 【資料 ３】

研究科長から，配付資料に基づき説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。

４．神戸大学大学院人間発達環境学研究科附属発達支援インスティテュートの改組について

【資料 ４】

研究科長から，配付資料に基づき説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。

５．神戸大学大学院人間発達環境学研究科と韓国ナザレ大学再活福祉大学院との間の学術交流

協定について【資料 ５】

国際交流委員会委員長から，配付資料に基づき説明があり，審議の結果，原案のとおり

承認した。

６．学生の異動について【資料 ６】

教務委員会委員長から，資料に基づき説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。

． 【 （ ）】７ 平成２８年３月修了予定者に係る予備審査委員会委員の選出について 資料７ 回収資料

教務委員会委員長から，配布資料に基づき説明があり，審議の結果，一部修正のうえ承認

した。

８．博士課程を経ない者の学位論文審査に係る内見結果及び博士論文審査委員の選出について

【資料８（回収資料 】）

内見結果について，推薦者である中村教授から説明があり，質疑の後，学長への進達を

投票により承認した。

審査委員については，配付資料に基づき説明があり，審議の結果，挙手により原案の

とおり承認した。

９．その他

な し

○報告事項

１．研究科長報告

研究科長から，次のことについて報告があった。

・平成２７年度防災訓練について【資料 ９】

・年俸制の実施時期の変更について

２．副研究科長報告

な し

３．各種委員会報告

(1)教務委員会

教務委員会委員長から，資料に基づき次のことについて報告があった。

・学生の異動（１年以内の休学）について【資料 １０】



(2)国際交流委員会

国際交流委員会委員長から，国際交流運営資金及び紫陽会グローバル人材育成支援基金に

よる援助事業の募集について報告があった。

４．その他

な し

次回人間発達環境学研究科教授会：１１月２０日（金）発達科学部教授会終了後


